Istruzioni per la compilazione della domanda

Passo 1)

In questa parte della domanda devono essere inseriti i dati dell’azienda e specificato se il
minore sara assunto e operera presso la sede principale dell’azienda o, in alternativa, in un’altra
unita produttiva della stessa::

Lafl  sottoscrittalo titolare/legale
rappresentante dellimpresa/societa con sede
legale in esercente atfivita di
. tel. i e-mail
PEC codice fiscale/partita 1WA

RICHIEDE

I'autorizzazione per limpiego di minorei:

[ nella sede sopra citata
[ nelr’ unita locale (filiale, dipendenza, stabilimento, ecc) di

Passo 2)

Qui deve essere indicato il numero degli apprendisti e la qualifica professionale che essi devono
conseguire. Inoltre devono essere elencati i rischi pertinenti, come riportati nell’Allegato |
(pagine 6, 7 e 8 del modulo di domanda):

» Mumero apprendistio n.

Per il conseguimento della qualifica professionale come:

Esposizioni e procedure lavorative pericolose, faticose e dannose per la salute secondo 'Allegato | del

maodulo (selezionare uno o pid punti):

Titolo Punto
Titolo Punto
Titolo Punto

Titolo Punto



Nota bene:

o |ltitolo € sempre il numero romano | o Il (si trova davanti all’intestazione).
e | punti, perilTitolo |, sono AF_a fino a AC_d.

e PerilTitolo Il, i punti sono PL_01 fino a PL_37.

e | puntiinteressati devono sempre essere riportati per intero (ad es. AF_a).

Esempio: Un minore é esposto ai seguentirischi nell’azienda:

I. Mansioni che espongono ai seguenti agenti:
1) Agenti fisici:

AF a atmosfera a pressione superiore a quella naturale (ad esempio in contenitori sotto pressione,
immersione sottomarina)

Il. Processie lavori: Il divieto & riferito solo alle specifiche fasi del processo produttivo e non
all’attivitad nel suo complesso

PL 01. processi e lavori di cui allallegato XLII del Dlgs. n. 81/2008 (sostanze cancerogene, ad es.
esposizione a polvere di legno duro, a idrocarburi policiclici aromatici, saldatura inox);

In questo caso la domanda deve essere compilata come segue:

Esposizioni e procedure lavorative pericolose, faticose e dannose per la salute secondo I'Allegato | del

modulo (selezionare uno o pit punti):

Titolo | Punto AF_a

Titolo Il Punto PL_01

Passo 3)

Qui deve essere indicata la persona designata come tutor del minore:

DICHIARA Al SENSI DEL D.P.R. N: 445/2000 SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

1. diimpegnarsi ad impiegare gli apprendisti adelescenti nelle attivita per le quali ha richiesto la presente deroga a solo
scopo di formazione, per il tempo strettamente necessario alla formazione stessa.

2. Siimpegna, altresi, ai sensi dellart. 6, comma 2, L. 977/67 & ss.mm.ii. ad affidare la formazione degli apprendisti
adolescenti a formatore con conoscenze anche in materia di prevenzione e protezione, individuato nel Sig.

Passo 4)

A pagina 4 del modulo devono essere indicate 2 marche da bollo.

Passo 5)

A pagina 5 del modulo devono essere riportati la data e la firma del legale rappresentante. Se
non e firmato con firma digitale, alla domanda deve essere allegata una copia della carta
d’identita




